
ARBEITEN IN  

INTENSIV-, 1:1-, ODER 

TOURENPFLEGE

0800 222 804 0

karriere@deutschefachpflege.de

www.fau-ulm.de

Deine Ansprechpartnerin:
Sina Keder

BEWIRB DICH
DIREKT UNTER

FAU frei atmen Ulm GmbH
Edisonallee 15  | 89231 Neu-Ulm Dein starker

 Partner in der 

ambulanten Pflege

DEINE VORTEILE BEI DER
FAU FREI ATMEN ULM GMBH

Deine Arbeit wird von uns stets wertgeschätzt,  

was sich im Umgang mit unseren Mitarbeiter*innen,  

sowie durch zahlreiche Vorteile widerspiegelt.

Regelmäßige Fort- und Weiterbildungen

Wohnortnahe Einsätze

Corporate Benefits

Indivuelle Einarbeitung

Leistungsgerechte Vergütung

Flexible Dienstplanung

Erreichbare PDL

Oder scannen 
und direkt online 
bewerben!

Du findest uns auch auf:

Bei uns Zeit für Pflege ♥



WERDE EIN TEIL  
UNSERES TEAMS

STANDORTE UNSERER INTENSIV-
WOHNGEMEINSCHAFTEN

MITARBEITER WERBEN
MITARBEITER

WAS ZEICHNET UNSER
UNTERNEHMEN AUS?

Bellenberg, Günzburg, Memmingen, Senden, 

Thalfingen

UNSERE LEISTUNGEN BEI DER 
FAU FREI ATMEN ULM GMBH

Bei uns wirst Du wertgeschätzt!

Suche dir deine neuen  

Kolleg*innen mit aus!

Unter dem Motto Mitarbeiter werben Mitarbeiter sind 

wir auf der Suche nach neuen Pflegefachkräften, um 

auch Dein zukünftiges Team zu bereichern. 

Es ist uns wichtig, vertrauensvolle, neue Mitarbei-

ter*innen zu finden, die gut zu den Kolleg*innen 

passen. 

Empfehle uns eine Pflegefachkraft und erhalte  

bis zu 1.500€ bei einer erfolgreichen Einstellung!  

Du kannst ganz einfach direkt online unter   

www.fau-ulm.de/mwm-aktion/ teilnehmen.

Verschaffe dir einen Eindruck über 

unsere Facebook-Seite. Dort findest Du 

Neuigkeiten und exklusive Einblicke in 

unseren Pflegealltag!

KONTAKTIERE UNS GERNE FÜR 
NÄHERE INFORMATIONEN ZU 
UNSEREN 1:1-VERSORGUNGEN
UND ZU UNSERER AMBULANTEN 
TOURENPFLEGE

Wir haben es uns zur Aufgabe 

gemacht, unsere Klient*innen 

vom ersten Tag an optimal 

zu versorgen. Dieses Ziel 

verfolgen wir schon ab 

der ersten Minute. Be-

reits bei der Übernahme 

unserer Klient*innen 

sorgen wir mithilfe unse-

res professionellen Über-

leitungsmanagements 

dafür, dass der Wechsel in 

die außerklinische Intensiv-

pflege reibungslos und stressfrei 

für sie verläuft. Sowohl im Bereich der 

ambulanten Pflege als auch in der Intensivpflege gel-

ten besonders hohe Qualitätsmaßstäbe. Unser Bestre-

ben ist es dabei, diesen hohen Erwartungen gerecht zu 

werden.

Deshalb legen wir nicht nur viel Wert auf eine hoch-

wertige, sondern auch auf eine menschliche und 

liebevolle Versorgung. Wir sehen die häusliche sowie 

die außerklinische Intensivversorgung und Betreuung 

von unseren Klient*innen unter einem ganzheitlichen 

Aspekt. Gerade deswegen sind wir ein starker Partner 

und ein attraktiver Arbeitgeber für unsere Mitarbei-

ter*innen.

• 1-jährig examinierte Pflegefachkräfte

• 3-jährig examinierte Pflegefachkräfte

 - Exam. Altenpfleger*innen

 - Exam. Gesundheits- und  

(Kinder-)Krankenpfleger*innen 

Erfahrung und Zusatzqualifikationen sind von Vorteil, 

aber keine Bedingung.

Leistungen im Überblick:

• Ambulante Intensivpflege in Wohngemeinschaften

• Ambulante Intensivpflege in 1:1-Versorgungen

• Ambulante Tourenpflege 

Gemeinsam stärker. Du hast ein Herz für Menschen 

und möchtest endlich bei einem Pflegedienst arbeiten, 

in dem du auch wirklich Zeit für deine Klient*innen 

findest? Dann bist du bei uns genau richtig! Egal ob in 

der häuslichen 1:1-Pflege, in den durch uns versorgten 

Wohngemeinschaften für Intensivpflege oder in der 

ambulanten Tourenpflege - wir haben die passende 

Stelle für dich!

In den von uns betreuten WGs  versorgen wir bis zu 

sieben Klient*innen und bieten Pflege in liebevoller 

und fürsorglicher Atmosphäre - eine echte Alternative 

zu stationären Einrichtungsformen. Im Rahmen der 

ambulanten Tourenpflege bieten wir Hilfen und Service 

zur alltäglichen Lebensführung, je nach Wunsch und 

Notwendigkeit. Ein durch uns vermittelter qualifizierter 

Hausnotruf und unsere Rund-um-die-Uhr-Erreichbar-

keit geben dazu die notwendige Sicherheit. 


